Pravidla komunitniho planovani socialnich a souvisejicich sluzeb

Clanek 1
Spoluprace v komunité

Komunitni planovani socialnich a souvisejicich sluzeb v Mikroregionu Valasskomezifitsko-Keletsko (dale jen
KPSS) vychazi ze spoleéného zajmu

— obcanil

- poskytovatelil socidlnich, zdravotné socidinich a souvisejicich sluzeb a

— politickych reprezentant( obci Mikroregionu Valasskomezifitsko-Kelegsko

Navazuje na komunitni planovani socidinich a souvisejicich sluzeb, které bylo obcich Mikroregionu
Vala$skomezifi¢sko-Kele¢sko zahajeno v roce 2012, a tuto &innost dopliuje a rozsifuje.

Clanek 2
Smysl| komunitniho planovani socialnich a souvisejicich sluzeb

Smyslem KPSS je:

- podpora spokojeného a napinéného zivota ob¢and,

- podpora ob¢ani a jejich aktivizace k nezavisliému zajistovani zivotnich potieb,

~ podpora &innosti a vzajemné spoluprace poskytovatell sluzeb v sociaini a zdravotné sociaini oblasti
a v oblasti pribuznych sluzeb,

- nalezeni nejlepsiho moZného zplsobu financovani socialnich, zdravotné socidlnich a souvisejicich
sluzeb,

— sitovani socialnich a souvisejicich sluZeb.

Clanek 3
Zasady komunitniho planovani socialnich a souvisejicich sluzeb

v Mikroregionu ValaSskomezificsko-Kele¢sko

Zasady KPSS jsou:
— komunitni triada, kterd zarucuje, Ze se na Cinnosti vZdy podili vefejnost ob&anska, odborna a politicka,
- demokracie, kterd zarucuje viem ucastnikim rovny piistup a svobodu vyjadieni svého piesvédéeni,
- komunikace, ktera zarucuje sdileni informaci a spole¢né projednani véech potfebnych zalezitosti,
- spoluprace, ktera zaruéuje vzajemnou dohodu a souéinnost ve vSech aktivitach.

Clanek 4

Organizaéni rad KPSS
1. Zakladni ustanoveni organizaéniho fadu KPSS
a) Organizacni fad KPSS (dal jen OR) je norma, ktera upravuje

— mistni a vécnou piisobnost KPSS,
— poslani, cile a metodicka vychodiska KPSS,






— organizaéni strukturu KPSS,
— prava a povinnosti iéastnikl KPSS.

b) OR sestavuje manazersky tym KPSS ve spolupréci s pracovnimi skupinami a schvaluje jej Rada DSO

c)

Mikroregion Valagskomezifi¢sko-Keledsko. Navrhy zmén a dopliikd élanku 4 - OR, véetné zdGvodnéni,
mze podat kterykoli ¢len KPSS, a to pfednesenim na jednani organu, jehoz je ¢lenem. Zmény a
doplitky élanku 4 - OR musi byt provedeny pisemné a schvaleny Radou DSO Mikroregion
Valasskomezifitsko-Kele¢sko.

OR je zavazny pro viechny Gcastniky KPSS.

2. Mistni a vécna piisobnost KPSS

a)

b)

KPSS piisobi na Gzemi obci Mikroregionu ValaSskomezifi¢sko-Keleésko

KPSS plsobi v socialni a zdravotni oblasti, konkrétné na poli
— socialnich a souvisejicich sluzeb,

- prevence sociopatologickych jev(i a

— podpory veiejného zdravi.

3. Poslani a cile KPSS

a) Poslani KPSS vychazi ze spoluprace v komunité dle ¢l. 1, smysiu KPSS dle &l. 2 a zasad KPSS dle &l. 3.

b) Globainim cilem je vytvofeni, udrZeni a rozvoj systému socialnich a souvisejicich sluzeb a ¢innosti pro
prevenci sociopatologickych jevl a pro podporu vefejného zdravi, ktery bude

efektivni, tj. bude vyuZivat optimainé finanéni a lidské zdroje,

stabilni, tj. bude mit zarueno financovani z vefejnych zdroji pokryvajici alespofi zakladni provoz
socialnich a souvisejicich sluZzeb a nezbytné nutné éinnosti pro podporu veiejného zdravi,

flexibilni, tj. bude odpovidat aktudinim potfebam ob&anll obci Mikroregionu Valadskomezifitsko-
Kelecsko,

zarucovat rovné postaveni vSem poskytovatelim socidinich sluzeb dle zakona 108/ 2006 Sb. o
socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpist a dal$ich souvisejicich sluzeb,

podporovat angaZovanost obCanil v plsobnosti KPSS, pfedevsim jejich svépomocné, dobrovolnické
a donorské aktivity.

c) Dilgi cile uréuje ak&ni plan na piislusny rok.

4. Metodicka vychodiska KPSS

a) KPSS je prostorem, ve kterém se setkadva zakazka spole€nosti jako celku (pifichazi od obci, pfip.
poskytovatell socialnich a souvisejicich sluzeb) a jednotlivych ob&anli nebo skupin ob&ant (pfichazi
z PS, pfipadné& z komunitniho planovani v rdmci projektu Zdravé mésto Valasské Mezifici) a je prostorem,
ve kterém jsou tak:

sledovany aktualni potfeby ob&ani a hledana optimaini feeni pro napinéni té&chto potfeb,
identifikovany rizikové fenomény a hledana vhodna opatfeni vici rozpoznanym ohroZenim,
koordinovany &innosti zajistujici realizaci zvolenych fedeni a opatieni.

b) Korganizaci KPSS je vyuZivana metoda komunitniho planovani, KPSS je tedy nepretrzity cyklicky proces
zahrnujici etapy pfipravy, planovani, implementace planu a evaluace planu.






5. Ucastnici KPSS

Ugastniky KPSS jsou zadavatelé sluzeb, poskytovatelé sluzeb a zastupci ob&anské vefejnosti, kterych se
dana problematika tyka.

a) Zadavateli siuZzeb jsou subjekty odpovédné za zajistovani socialni péce pro obtany a za rozvoj socialnich
a sociainé zdravotnich sluZeb dle zakona 128/ 2000 Sb. o obcich, ve znéni pozdé&j$ich predpisti a zakona
108/ 2006 Sb. o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich pfedpisil a dale poskytovatelé souvisejicich
sluZeb.

b) Poskytovateli sluZzeb jsou:

— poskytovatelé socialnich a zdravotné socialnich sluzeb registrovanych ve Stfednédobém planu rozvoje
socialnich sluzeb Zlinského kraje,

— poskytovatelé sluZeb a realizatofi aktivit v oblasti vefejného zdravi (napi. Narodni sit podpory zdravi),

- poskytovatelé sluzeb a podpory na trhu prace (napf. UP, zamé&stnavatelé v chranéném a podporovaném
zaméstna vani, socialni firmy),

— realizatoii svépomocnych aktivit v socialni a zdravotné socidlni oblasti (napf. svépomocné organizace lidi
se zdravotnim postizenim, lidi se zavislosti nebo jejich pfibuznych apod.),

— dal&i organizace vyvijejici ¢innost v oblasti nesocialnich sluzeb.

¢) Zastupci ob&anskeé vefejnosti jsou:

— uzivatelé socidlnich a socialné zdravotnich sluzeb dle Stfednédobého planu rozvoje socidlnich sluzeb
Zlinského kraje,

— osoby jednajici v zajmu uzivatelii socidlnich a socialné zdravotnich sluzeb dle Stfednédobého planu
rozvoje socialnich sluZzeb Zlinského kraje (napf. rodinni pfislusnici),

— pfijemci sluzeb a d&astnici aktivit organizaci ptsobicich v oblasti podpory vefejného zdravi,

— obc¢ané angazovani v oblastech piisobnosti KPSS (napf. dobrovolnici).

6. Organizaéni struktura KPSS

a) Organizacni strukiura KPSS je zvolena tak, aby zajistovala optimalni podminky k napliiovani poslani
a cili KPSS. V KPSS se proto uplatiiuje také princip subsidiarity.

b) Do zakladni struktury KPSS jsou zapojeny 3 organy:
— Rada DSO Mikroregion Valasskomezificsko-Kele¢sko
— manazersky tym (dale jen MT),
— pracovni skupiny (dale jen PS),
Zakladni struktura mize byt v pfipadé potieby rozsifena o dal§i organy, napf. o skupinu projektového fizeni
apod.

wrw

6.1 Rada DSO Mikroregion Valasskomezificsko-Kele¢sko

Rada DSO Mikroregion Valasskomezificsko-KeleCsko (dale ,rada svazku®) je vykonnym organem svazku obci.
V oblasti KPSS rada svazku rozhoduje o procesnich zalezitostech s vyjimkou zalezitosti svéfenych do
plUsobnosti vainé hromady v souladu se stanovami svazku obci. Rada svazku schvaluje jmenovani manazerQ
pracovnich skupin a jejich zastupch a jmenovani vedouciho manazerského tymu a jeho zastupce.






6.2 Pracovni skupiny

6.2.1 Pitisobnost pracovnich skupin

PS jsou zakladnim &lankem KPSS ve vztahu k vefejnosti. Plsobnost PS v ramci KPSS je vymezena cilovou
skupinou obé&an, v jejimZ zajmu pracuje. Jednotlivé PS vzajemné spolupracuji, zejména pak v oblastech, kde
se jejich cilové skupiny prolinaji. Jsou ustanoveny pracovni skupiny

— Seniofi,

— Lidé se zdravotnim postiZenim,

— Rodina, déti a miadez,

— Prevence socialné patologickych jev(,

— Lidé v krizi a nouzi,

— Zdravé mésto.

Ukolem PS je zastupovat a hajit zajmy obéan( a poskytovatelt socidlnich a souvisejicich siuZeb v plisobnosti

KPSS. Aby tak mohly PS &init, jsou opravnény

formulovat a pfijimat usneseni vyplyvajici z jejich innosti,

pfedavat si vzajemneé informace a pracovat s nimi v ramci sitovani sluzeb a zajistovani jejich efektivity,

zapojovat se do tvorby komunitnich pland v pisobnosti KPSS,

spolupodilet se na implementaci komunitnich plani v ptisobnosti KPSS, a to zejména prostfednictvim
iniciace projektd, tvorby projektovych zamért a spoluprace s fesSiteli projektl v pfislusné oblasti,

PS vytvaieji zastupci vefejnosti (obéané) a zastupci poskytovatell sluZzeb®. PS jsou skupiny oteviené, v celém
pribéhu &innosti mohou byt piijimani novi ¢lenové, je-i jejich Clenstvi schvaleno ostatnimi leny dané PS dle
bodu 6.2.2, pism. c).

6.2.2 Vznik ¢lenstvi v PS

Clenem PS se mize stat osoba starsi 18 let,

a) ktera je zastupcem vefejnosti dle ¢l. 4, bodu 5, pism. c¢), a chce pracovat v zajmu prislusné cilové
skupiny ob&anil, nebo

b) ktera je zastupcem poskytovatele sluzeb, dle &l. 4, bodu 5, pism. b), ob&antim v pfislusné cilové
skuping,

¢) jehoz clenstvi schvali na svém zasedani nadpoloviéni vét8ina pritomnych ¢lent dané pracovni
skupiny,

d) ktera potvrdi svym podpisem souhlas s pravidly KPSS, ktery je pfilohou tohoto dokumentu.

6.2.3 Ukonceni €lenstviv PS

Clen PS muize ukonéit své &lenstvi tstnim oznamenim na jednani PS, které je nasledné zaneseno do zapisu
z jednani PS, nebo pisemné& do rukou manazera PS. Clenstvi v PS zanika amrtim élena.

6.2.4 Vylouéeni ¢lena PS

a) Vpfipadé zavaZzného a opakovaného neplnéni povinnosti jemu svéfenych nebo v piipadé opakovaného
chovani v rozporu s dobrymi mravy, mize PS jednat o vyloucéeni takového ¢lena.

*  Pracovni skupina Zdravé mésto je propojena s &innosti komise pro Zdravé mésto Rady mésta Valasské Mezifici, pracovni skupina

Socialné patologickych jevii je propojena s &innosti komise pro prevenci kriminality Rady mésta Valasské Mezifi&i.






b)

¢)

d)

Navrh na vylouCeni &lena v&. odlivodnéni miize podat kierykoliv élen PS. O tom, zda bude navrh
projednan na jednani PS, rozhoduji ¢lenové PS hlasovanim, navrh je doporucen k projednani pfi
souhlasném vyjadieni 1/2 pfitomnych élenl PS.

O vylougeni rozhoduji ¢lenové PS hlasovanim vZdy za pfitomnosti ¢lena, o jehoZ vylouéeni se jedna.
Jednani v nepfitomnosti tohoto ¢lena je mozné pouze v piipadé, Ze s tim vyslovné souhlasi nebo pokud
se nezucastnil bez omluvy poslednich 3 jednani PS.

K hlasovani o vylouceni ¢lena PS je nutna minimalni Géast 2/3 v8ech élend PS na jednani.

Clen je vylougen z PS pii 3/4 hlasii pro vylouéeni, vylougeni z PS se oviem nedotyka jeho prava na
uéast pfi jinych aktivitach v ramci KP.

Hlasovani je veiejné, je vak mozZné i hlasovani tajné, pokud o to néktery ze élenti PS pozada.

6.2.5 Manazer PS

a) Clenové PS si ze svého stfedu voli manaZera, ktery nasledné po dohod& s PS jmenuje svého/ své
zastupce. Manazer PS zastupuje PS vici dal$im subjektiim a zodpovida za napliiovani role PS v KPSS.
Manazer PS se zvolenim do funkce automaticky stava i élenem ManaZerského tymu.

b) Volba manaZera PS

O volbé manaZera rozhoduji Elenové PS hiasovanim.

K hlasovani o volb& manaZzera PS je nutna minimalni iCast 2/3 vSech &lenl PS na jednani.

Manazer PS je zvolen pfi ziskani nadpoloviéni vétSiny hlas( pfitomnych &lent PS.

Volba manazera PS je vefejna, miZe v8ak byt uskuteénéna jako tajna v piipadé, Ze o to néktery z
&lena PS pozada.

Pokud ¢lenové PS nezvoli svého manazera v prvni volbé, uskuteéni se na dal$im jednani PS volba
opakovana. Pokud neni manaZer PS zvolen ani opakovanou volbou, uréi vedouci ManaZzerského tymu
osobu zvencl, kterou povéri prozatimnim vedenim PS. Tato osoba nésledné zajisti mediaci nové volby
piedsedy zevnitf PS. Neni-li volba pfedsedy zevnitf PS ani pak moZnd, jmenuje vedouci
ManaZerského tymu Ffadného predsedu PS zvendi,

ManaZefi PS jsou voleni na funkéni obdobi 4 let, které je stejné jako funkéni obdobi zvolenych
obecnich zastupitelstev a stejné jako funkéni obdobi MT.

c) Odstoupeni manazera PS

Manazer PS ma pravo odstoupit z funkce.
Odstoupeni z funkce miZe manazer PS provést Gstnim oznameni na jednani PS, které je nasledné
zaneseno do zapisu z jednani, nebo pisemnym oznamenim do rukou svého zastupce.

d) Odvolani manazera PS

6.2.6

V pifipadé zavazného a opakovaného neplnéni povinnosti mohou &lenové PS svého manaZera z
funkce odvolat. Navrh na odvolani manaZera PS miiZe podat kterykoliv &len PS. Podnét k odvolani
manazera PS mizZe dat také Manazersky tym, odvolani manaZera PS je v§ak zcela v kompetenci PS.
O odvolani manazera PS z funkce rozhoduji ¢lenové PS hlasovanim.

K hlasovani o odvolani manaZera PS je nutna minimalni a¢ast 2/3 vSech ¢lenii PS na jednani.
Manazer PS je odvolan z funkce pfi nadpoloviéni vétsiné hlas(i pro odvolani.

Hiasovani je vefejné, je v8ak mozné i hlasovani tajné, pokud o to néktery ze éleni PS pozada.
Funkce manaZera PS je tento ¢len automaticky zbaven, pokud ukonéi své Glenstvi v PS.

Prava a povinnosti ¢lena PS

a) Clenové PS maji pravo

svobodné vyjadfovat svlij nazor a presvédéenti,

ucastnit se jednani a daisich aktivit PS,

volit manazera PS a byt do této funkce volen,

na rovny plistup a nulovou toleranci k jakékoliv diskriminaci.






b)

6.2.7

Clenové PS maji povinnost
dodrzovat pravidia KPSS uvedena v tomto dokumentu,
respektovat usneseni PS a manazerského tymu,
podilet se na €innosti PS a plnit Gkoly jim svéfené,
nehdjit své zajmy, ale zajmy cilové skupiny a zajmy uzemi.

Jednani pracovni skupiny

a) Jednani PS se fidi témito pravidly:

b

=

c

—

jednani pracovni skupiny je nevefejné,

fadné jednani pracovni skupiny se kona podie potireby, obvykle 6 krat do ro€né, misto a ¢as si uréi
¢lenové,

mimofadné jednani pracovni skupiny svolava manazer PS v piipadech hodnych zvlastniho zietele,
pravo Gcéastnit se jednani pracovni skupiny maji jeji clenové a pfizvani hosté,

vSichni élenové pracovni skupiny maji pravo v priibéhu jednani hlasovat,

pracovni skupina je usnasenischopna, je-li pfitomna nadpoloviéni vétSina Eleni,

usneseni pracovni skupiny je platné, pokud pro né&j hlasovala nadpolovi¢ni vétSina pfitomnych ¢len(,
pii rovnosti hiasii neni usneseni pfijato,

neni-li skupina usnasenischopna, miiZze manazer rozhodnout ¢ dobé a misté opakovani jednani. Je
povinen o tom vyrozumét viechny ¢leny pracovni skupiny v pfiméfeném Casovém piedstihu. Neni-li
pracovni skupina usnasenischopna, mize jednani pokratovat, nelze véak pfijmout Zadna usneseni.

Pfipravu jednani PS organizuje vedouci PS.

Navrh programu zasedani PS obsahuje zejména tyto body:
uvod,
kontrola pinéni usneseni/ikold,
informace z MPSV, KUZK, Valadského Mezifiéi a obci mikroregionu,
riizné,
zaveér.

d) Pribéh jednani PS a hlasovani:

manazer pracovni skupiny vede jeji jednani a ridi pribéh diskuse. Pravo na Gcast v diskusi ize omezit
délkou diskusniho pfispévku,

v piipadé potieby je mozno se k problému vratit na daldim jednani pracovni skupiny,

diskuse je soucasti kazdého bodu programu. Mohou se ji icastnit vSichni élenové pracovni skupiny a
hosté,

pii projednavani jednotlivych bodil programu jsou pfijimana usneseni. O zplisobu hlasovani (tajné
nebo vefejné) rozhoduji lenové pracovni skupiny vefejnym hlasovanim,

usneseni je mozné pfijimat i na zakladé elektronického hlasovani. Hlasovani je platné, pokud se jej
zGcastnila nadpoloviéni vétdina oslovenych ¢lent PS. Elekironické hlasovani fidi manazer PS, ktery
posila Zadost o hiasovani vem ¢&leniim své pracovni skupiny. O vysledcich elektronického hlasovani
provede manazer PS zapis, ktery po ukonéeni hlasovani pieposie véem ¢leniim své pracovni skupiny,
neni-li pfitomen manazer pracovni skupiny, fidi jednani jim povéfeny &len pracovni skupiny,

jednani pracovni skupiny svolava manazer projektu komunitniho planovani dle schvaleného planu
jednani pracovni skupiny, a to vzdy pisemné (postou &i elektronickym obéznikem). Clenové pracovni
skupiny musi obdrZet pozvanky nejméné 5 dni pied jednanim.

jednani pracovni skupiny musi byt vzdy svolano, pokud o to pozada nejméné 1/2 &len(l, a to nejpozdaji
do 14 dnl od data doruceni posledni pisemné Zadosti,

Z jednani pracovni skupiny pofizuje uréeny zapisovatel zapis, v némz je uvedeno datum a misto
jednani, program jednani, kdo jednani fidil, seznam piitomnych ¢élend pracovni skupiny a seznam
hostli nebo pfilozena prezenéni listina. Souéasti zapisu jsou pfijata usneseni a vysledky hlasovani.
uréeny zapisovatel zasila pisemny zapis z jednani manazerovi PS ke schvaleni a poté jej rozesle
vSem ¢lentim pracovni skupiny do patnacti dn,






-  zapisy z jednani pracovni skupiny musi byt k nahlédnuti u manazera pracovni skupiny.

6.3 Manazersky tym
6.3.1 Pasobnost manaZerského tymu

Manazersky tym (MT) je centrainim &lankem komunitniho planovani socidlnich a souvisejicich siuzeb
v Mikroregionu ValaSskomezificsko-Kelegsko, organem Rady DSO Mikroregion Valadskomezificsko-Kele¢sko
pro oblast socialni a socialné zdravotni a poradnim organem Socidiné zdravotni komise Rady Mésta Valagské
Mezifici (dale jen SZK).

Funkce MT je integracni, koordinaéni a komunikaéni. MT tedy

a) projednava navrhy kratkodobé, stfedn&dobé a dlouhodobé strategie Mikroregionu Valadskomezifi¢sko-
Keletsko v oblasti sociainé zdravotni véetné spoluprace se statnimi i nestatnimi organizacemi a vefejnymi
institucemi v této oblasti,

b) funguje jako poradni organ SZK, projednava zadosti o financni podporu z rozpoétu mésta Valadské
Mezifi¢l dle ,Programového dokumentu pro poskytovani finanéni podpory z rozpo¢tu mésta Valasské
Mezifi¢i* na realizaci sluzeb a projektd v plisobnosti KPPS, vyjadiuje se k jejich vécné a ekonomické
strance a navrhy k finanéni podpofe pfedklada k projednani ve SZK,

¢) funguje jako poradni organ Rady Dobrovolného svazku obci Mikroregion Valagskomezifiésko-Keletsko,

d) formuluje a pfijima usneseni vyplyvaijici z jeho &innosti,

e) zapojuje se se do tvorby komunitnich pland v plsobnosti KPSS,

fy spolupodili se na implementaci komunitnich plani v plsobnosti KPSS, a to zejména prostfednictvim
iniciace projektl, tvorby projektovych zamér( a spoluprace s fesiteli projektt,

g) ma moZnost pozvat poskytovatele socidlnich a souvisejicich sluZzeb na zasedani MT k podani vysvétleni

h) vyjadfuje se na Zadost odboru socialnich véci Méstského uradu Valasdské Mezifici k rozvojovym zamérim
poskytovatell socialnich sluzeb,

i) je uzaviena skupina, élenstvi je vAzano na mandat.

6.3.2 Vznik Elenstvi v MT

Clenem MT se automaticky stava manazer PS.

Clenem MT se mize dale stat osoba starsi 18 let, ktera

a) je zadavatelem dle €l. 4, bodu 5, pism. a) tohoto dokumentu a ke &lenstvi ziskala mandat Rady DSO
Mikroregion Valasskomeziti¢sko-Kele¢sko, nebo

b) pfijala €lenstvi na zakladé nabidky vedouciho MT,

C) vyjadfi jednoznadné svilj souhlas s &lenstvim v MT ustné nebo pisemné na jednani MT, ustni vyjadfeni
je zaneseno do zapisu z jednani MT,

d) potvrdi svym podpisem do &lenské listiny souhlas s pravidly KPSS.

Clenstvi ize nabidnout osobé nebo subjektu, u né&jZ lez predpokiadat vyznamny pfinos pro praci MT. Navrh na
nabidku &lenstvi midZze podat kterykoliv ¢len MT, nabidku realizuje vedouci MT, pokud se Zzadny &len MT
nevyjadfi k navrhu zamitavé.

6.3.3 Ukonceni clenstvi v MT

a) ukoncenim role vedouciho pracovni skupiny

b) amrtim ¢lena,

c) pisemnym prohlasenim &lena, Ze odstupuje z MT,

d) odvolanim ¢lena usnesenim Rady DSO Mikroregion Valadskomezifitsko-Keletsko.
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6.3.4 Vylouceni clena MT

V piipadé zavazného a opakovaného neplinéni povinnosti jemu svéfenych nebo v piipadé opakovaného
chovani v rozporu s dobrymi mravy, mGze MT jednat o vylou¢eni takového ¢lena.

Navrh na vylougeni ¢lena v&. odiivodnéni mize podat kterykoliv &len MT.

O vylouceni rozhoduji élenové MT hlasovanim vzdy za pritomnosti &lena, o jehoZ vylouéeni se jedna.
Jednani v nepfitomnosti tohoto ¢lena je moZné pouze v piipadé, Ze s tim vyslovné souhlasi nebo pokud
se nezucasinil bez omluvy poslednich 2 jednani MT.

K hlasovani o vylougeni &lena MT je nutna minimalini acast 2/3 véech ¢leni MT na jednani.

Clen je vylougen z MT pfi 3/4 hlasi pro vyloudeni, vylougeni z MT se ovdem nedotyka jeho &lenstvi v PS,

je—li €lenem, a prava na tc&ast pfi jinych aktivitach v ramci KS.

f)

Hlasovani je vefejné, je vSak mozné i hlasovani tajné, pokud o to néktery ze ¢lenil MT pozada.

6.3.5 Vedouci MT

a) Clenové MT si ze svého stiedu voli vedouciho, ktery nasledné& po dohodé s MT jmenuje svého/ své
zastupce.

b) Vedouci MT zastupuje MT viici dal$im subjektim a zodpovida za napliiovani role MT v KPSS. Spolu s
gestorem socialni a zdravotni oblasti a oblasti souvisejicich sluZzeb ve Valasském Mezifici a dalsi obci
mikroregionu zastupuje vedouci MT vii¢i dalSimi subjektim KPSS jako celek.

c) Volba vedouciho MT

Vedouci MT je volen pro funkéni obdobi 4 let, které je stejné jako funk&ni obdobi zvolenych obecnich
zastupitelstev.

O volbé vedouciho MT rozhoduji ¢lenové MT hlasovanim.

K hlasovani o volbé vedouciho MT je nutna minimaini Géast 2/3 vSech &lenlt MT na jednani.

Vedouci MT je zvolen pii ziskani nadpoloviéni vétsiny hlasi piitomnych &lend.

Volba vedouciho MT je vefejna, miize véak byt uskuteénéna jako tajna v pfipadé, Ze o to néktery z
¢lend MT pozada.

Pokud ¢&lenové MT nezvoli svého vedouciho v prvni volbg, uskuteéni se na dal$im jednani MT volba
opakovana. Pokud neni vedouci MT zvolen ani opakovanou volbou, jmenuje vedouciho MT gestor
socialni a zdravotni oblasti ve Valasskem Mezifici.

d) Odstoupeni vedouciho MT

Vedouci MT ma pravo odstoupit z funkce.
Odstoupeni z funkce mize vedouci MT provést ustnim oznameni na jednani MT, které je nasledné
zaneseno do zapisu z jednani, nebo pisemnym oznamenim do rukou svého zastupce

e) Odvolani vedouciho MT

6.3.6

V piipadé zavazného a opakovaného nepiné&ni povinnosti mohou &lenové MT svého vedouciho z
funkce odvolat. Navrh na odvolani vedouciho MT miiZze podat kterykoliv &len MT. Podnét k odvolani
vedouciho MT mlzZe dat také Radé DSO Mikroregion Valasskomezifiésko-Kelegsko, odvolani
vedouciho MT je v3ak zcela v kompetenci MT.

O odvolani vedouctho MT z funkce rozhoduiji élenové MT hilasovanim.

K hlasovani o odvolani vedouciho MT je nutna minimalini G¢ast 2/3 viech &lendl MT na jednani.
Vedouci MT je odvolan z funkce pfi nadpolovicni vét$iné hiasti pro odvolani.

Hlasovani je vefejné, je v8ak mozné i hlasovani tajné, pokud o to n&ktery ze &lent MT pozada

Prava a povinnosti ¢lenG MT

a) Clenové MT maji pravo

svobodné vyjadrovat sv{ij ndzor a pfesvédceni,






ucastnit se jednani a dalSich aktivit MT,
volit vedouciho MT a byt do této funkce volen,
na rovny piistup a nulovou toleranci k jakékoliv diskriminaci.

b) Clenové MT maji povinnost

6.3.7

dodrzovat pravidia KPSS uvedena v tomto dokumentu,
respekiovat usneseni PS a MT,

podilet se na cinnosti MT a plnit Gkoly jim svéfené,

nehajit sve zajmy, ale zajmy cilové skupiny a zajmy Gzemi.

SloZeni manazerského tymu

a) manazefi jednotlivych pracovnich skupin (viz struktura komunitniho planovani),

b) gestor (politik) zdravotni oblasti Mésta Valagské Mezifici, vedouci Odboru socialnich véci Méstského
uradu ValasSské Mezifici, pfedseda Socidiné zdravotni komise Rady mésta Valadské Mezific¢i

c) se souhlasem viech ¢leni MT miZe byt Elenstvi nabidnuto také dalsim osobam — znalcim dané oblasti

d) ¢&leny MT schvaluje Rada DSO Mikroregion Valagskomezifi¢sko-Kele€sko.

6.3.8

Zasedani manazerského tymu

a) Zasedani MT se fidi témito pravidiy:

MT zaseda podie potieby, obvykle jedenkrat mésicné. Zasedani MT jsou nevefejna,

zasedani MT svolava tajemnik KPSS na podnét vedouciho MT pozvankou, ktera obsahuje misto a
termin zasedani, Cas zahajeni zasedani a navrh programu, a to zpravidia 7 dni pfede dnem zasedani,
pozada-li o to alespoii 1/3 lenlt MT, je vedouci povinen svolat zasedani do 14 dnil ode dne, kdy mu
byla Zzadost ¢lentt MT doruéena,

¢lenové MT jsou povinni se zicastnit kazdého zasedani. Svou netcast jsou povinni omluvit vedoucimu
MT nebo tajemnikovi KPSS,

ucast na zasedani stvrzuji Elenové MT svym podpisem do prezenéni listiny,

na zasedani MT maji pravo pfedkladat materidly Clenové MT nebo piizvani hosté,

pisemné materialy, vyjma bodu ,rizné*, musi byt pfedany tajemnikovi KPSS tak, aby mohly byt
odeslany spolu s pozvankou nejpozd&ji 7 dnii pfede dnem zasedani MT vSem jeho &leniim.

b) Pripravu zasedani MT organizuje vedouci MT prostfednictvim tajemnika komunitniho planovani.

c) Navrh programu zasedani obsahuje zejména tyto body:

zahajeni zasedani,

kontrola pinéni usneseni/ikoll,

informace z MPSV, KUZK, mésta Valasské Mezifiéi a dalSich obci mikroregionu,
informace z pracovnich skupin,

ukoly k projednani,

rizné.

d) Prubéh zasedani a hlasovani:

vsichni ¢lenové MT maji pravo v prib&hu jednani hlasovat,

MT je usnasenischopny, je-li piitomna nadpoloviéni vétsina ¢lent,

usheseni MT je platné, pokud pro néj hiasovala nadpoloviéni vétsina pfitomnych &lend. Pfi rovnosti
hlast neni usneseni piijato,

usneseni je mozné pfijimat i na zakladé elektronického hlasovani. Hiasovani je platné, pokud se jej
zucastnila nadpoloviéni vétSina oslovenych clenil MT. Elektronické hlasovani fidi tajemnik KPSS,
ktery posila Zadost o hiasovani véem ¢lenim MT. O vysledcich elektronického hlasovani provede
tajemnik KPSS zapis, ktery po ukon&eni hlasovani pfeposle viem ¢Cleniim MT,

neni-ti MT usnasenischopny, miZe vedouci MT rozhodnout o dob& a misté opakovani jednani. Neni-
li MT usnasenischopny, miiZze jednani pokracovat, nelze vSak pifjmout Zadna usneseni,






- jednani MT se fidi programem, kiery je schvalovan vivodu jednani d&leny MT.
O zméné programu je moZno ze zavaznych divodi rozhodnout hlasovanim i b&hem jednani,

- vedouci MT vede jednani MT a fidi prib&h diskuse. Prévo na Gcéast v diskusi ize omezit délkou
diskusntho pfispévku. Neni-li pfitomen vedouci MT, fidi jednani ¢len MT, ktery k tomuto Ukolu
vedoucim povéien,

- diskuse je soutasti kazdého bodu programu. Mohou se ji U€astnit vSichni dlenové MT a pfizvani hoste,

- pfi projednavani jednotlivych bodl programu jsou pfijimana usneseni,

- tajemnik komunitntho plénovani pofizuje podle pokynii vedouciho MT zapis ze zasedani (pfip. zapis
o piijatych usnesenich), zpracovava navrh opatfeni a zajisfuje archivaci,

- tajemnik komunitniho planovani zajituje rozeslani zapisu z jednani véem ¢leniim MT, a to do jednoho
tydne od jeho pofizeni.

Seznam pouzitych zkratek:

DSO Mikroregion ValaSskomezificsko-KeleEsko — oficidini nazev organizace Dobrovolny svazek obci
Mikroregion Valasskomezificsko-Keleésko

KPSS — komunitni planovani sociainich a souvisejicich sluzeb v Mikroregionu Valagskomezifitsko-Kele€sko
OR - organizaéni fad

PS — pracovni skupina

MT — manazersky tym

mikroregion - vZdy Mikroregion Vala$skomezifi¢sko-Keletsko

KUZK - Krajsky ufad Zlinského kraje

MPSV — Ministerstvo prace a socidlnich véci CR
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Priloha ¢. 2
k Pravidiim komaunitniho planovéni socidlnich
a souvisejicich sluzeb v Mikroregionu Valasskomeziritsko-Kelecsko

Souhlas s Pravidly komunitniho planovani socialnich

swew

a souvisejicich sluzeb v Mikroregionu Valasskomezificsko-Kele¢sko nového &lena
Manazerského tymu KPSS

JMENO0 @ PIIMBNIL e ee e ceeeserm seesesessase seeces seresnsmssse sessrmens sesass sns esasssesssssseseasssnssanasen sesarasassaten
Zastupce (zatrhnéte spravnou variantu):

| OFBANIZACE: —.ecovereeererinecresseesesaecseaseesassasssessessasass ss st ot asssns anssesssntassassessssneesanass sotast et ansesasssatosnsns sassnses

| vefejnosti

Svym podpisem stvrzuji, Ze souhlasim s Pravidly komunitniho planovani socidlnich a souvisejicich

vy

sluzeb v Mikroregionu Valasskomezifitsko-KeleCsko a Ze se jimi budu Fidit.
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Piiloha ¢. 1
k Pravidiiim komunitniho pldnovani socidinich
a souvisejicich sluzeb v Mikroregionu Valaiskomezifi¢sko-Keleésko

Souhlas s clenstvim v pracovni skupiné komunitniho planovani socidinich

a souvisejicich sluzeb v Mikroregionu Valasskomeziri¢sko-Kelecsko

JIMEBNO @ PIIMIBIIT coeeecrree e s rtceeces s et rmeme s ecssssenass srm e seseas st assess sems s sessss samems semass setses st esesa sesansmsssnssenen
BYTHBEE: ...oeeeeeereeee s seneresesemecassesses s eneeessse s snm e sss et eenses ses aessas s sesamsseensasesas seseesses semeen e et eansmeea aesenmsee s srenas
Zastupce (zatrhnéte spravnou variantu):

o verejnosti

O OFBANIZACE! .o ceeceeecneemesercecererm sences e resemcans s aes semsssesses ses es sreses semees sessos ssn e seas usssemencas ecs semensasernsnnss

Souhlasim se svym €lenstvim v pracovni skupiné komunitniho planovani socialnich a souvisejicich

sluZeb v Mikroregionu ValaSskomezifiCsko-KeletsKo ......mieerreersceces e seestnnes sreene s eresessssaenans a svym
podpisem stvrzuji, Ze jsem byl/a seznamen/a s pravidly komunitniho pldnovani socidlnich

swew

a souvisejicich sluZzeb v Mikroregionu Valasskomezifi¢sko a Ze se jimi budu fidit.

Souhlasim se zpracovanim osobnich Gdaji podle zakona ¢. 101/2000 Sb., zékon o ochrané osobnich
udajil a o zméné nékterych zakond, v platném znéni (déle jen zakon) pro potfebu vedeni agendy ke

komunitnimu planovani socidlnich a souvisejicich sluZeb v Mikroregionu Valasskomezific¢sko-Kele¢sko

a s tim, Ze osobni Gdaje budou zpracovavany a uchovavany v rozsahu potfebném pro uvedeny acel.

Ve Valadském Mezifi€i dne ....coocoeeeeeeeeeeeeeeaee e
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