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Zjistit a popsat, jak jednotlivé obce a jejich
mestske obvody
uplatnuji na svém uzemi politiku aktivniho,
zdravého a dustojného starnuti* (vyjma
socialnich sluzeb) a

zachytit priklady dobré praxe.

*v navaznosti na noveé pfijaty dokument Strategie pfipravy na starnuti spolec¢nosti 2019-2025, ktery vychazi z projektu
Implementace politiky starnuti na krajskou uroveri
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destigmatizace stari a starnuti

podpora implementace aktivniho,

zdraveho a dustojného starnuti na uzemi
MSK
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Jak jednotlivé obce a mestske Casti / obvody
na uzemi MSK deklaruji naplnovani
iImplementace politiky aktivniho, zdravého

a dustojného starnuti na svém uzemi?
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Jaké inovativni / mimoradné programy /
postupy implementace politiky aktivniho,

zdravého a dustojneého starnuti v obcich
MSK existuji?
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online setreni v 300 obcich
a 23 mestskych castech (obvodech)
statutarnino mesta Ostravy

oslovovaci dopis prostrednictvim
namestka hejtmana MSK
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Jak ve vasi obci podporujete ,,zdrave,
distojné a aktivni starnuti““?

Napr.: financni Ci nefinancni podpora ze strany
obce Ci dalSich subjektu; podpora realizace
vlastnich aktivit; organizovani sportovnich,
kKulturnich a spoleCenskych Cinnosti pro
seniory; podpora seniorskych organizaci,
vytvareni podminek pro ,spokojeny” zivot
senioru; nastaveni ruznych benefitu.
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Strucneé popiste nejaky program politiky
»,zdravého, dustojného a aktivniho*
starnuti realizovany ve vasi obci, ktery by
se dal povazovat za priklad dobreé praxe.
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kvantitativni obsahova analyza textu
(za vyuziti ruCniho prevodu textu do
datove matice a nasledne statisticke
vyhodnoceni v programu IBM SPSS)

tabulkovy prehled odpovedi na otevrenou
otazku zamerenou na (2) priklady dobreé
praxe



Tabulka €. 1: Poéet zapojenych obci podle poétu obyvatel (zdroj: CSU, 2020)

Velikost obce Pocet Procentualni podil
do 1 000 (mala) 46 37 %
1 001-5 000 (stredni) 56 45 %
nad 5 000 (velka) 22 18 %
Celkem 124 100 %

Tabulka €. 2: Podil obyvatel v obci dle vékovych kohort a genderu (zdroj: €SU, 2020)

Smérodatna
Podil Pocet Minimum | Maximum | Primér odchylka
obyvatel 124 0,10 0,23 0,15 0,02
ve véku 65-79 let
zen ve véku 65-79 let 124 0,05 0,13 0,08 0,01
obyvatel ve véku 80* 124 0,02 0,07 0,04 0,01
zen ve véku 80* : 124 0,01 0,04 0,02 ] (.),01
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obce zapojené do vyzkumu (N=124) nabizeji
osobam vyssiho veku celou skalu aktivit.

Tyto byly na zaklade kvantitativni obsahove
analyzy rozdéleny do nekolika oblasti/typu:

Edukace

Financni benefity

Pohybove aktivity

BezpecCnost a prevence

SpoleCenské aktivity
Tyto jsme dale roztridili do 21 aktivit / podtypu _



Identifikované aktivity

Edukace: provoz klubu/t seniort

Edukace: kurzy prace na PC

Edukace: jazykové kurzy

Edukace: U3V

Finanéni benefity: sleva na dopravu/senior taxi

Financni benefity: sleva na poplatek za psa

Finan¢ni benefity: sleva na odpad

Financni benefity: sleva na studium U3V

Finan¢ni benefity: prispévek na obédy

Financ¢ni benefity: prostory obce zdarma

Pohybové aktivity: cviceni

Pohybové aktivity: vylety / zajezdy spojené

s aktivitou

Bezpecnost a prevence: informacni sluzby (Senior Point)
Bezpecnost a prevence: jednorazovy financni prispévek
Bezpecnost a prevence: Obalka Zivota

Bezpecnost a prevence: besedy s policii, hasici, dopravni policii
Spolecenské aktivity: kino senior

Pocet vSech obyvatel obce (3 kategorie)
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Edukace: provoz klubu/u senioru (70 %
obci zapojenych do vyzkumu).
Spolecenske aktivity: blahoprani
jubilantum (53 % obci).

Financni benefity: prostory obce zdarma
(41 % obci).

Spolecenskeé aktivity: na principu
mezigeneracni spoluprace (uvadi 31 %
obci).

Financni benefity: sleva na dopravu /
senior taxi (jsou realizovany ve 26 % obci_).
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Cim vétsi obec je, tim spiSe nabizi:
kurzy prace na PC,
U3y,
slevu na dopravu / senior taxi,
informacni sluzby (Senior Point),
obalku zivota,
bezpecnostni a preventivni besedy,
Kino senior,
mezigeneracni spolupraci.
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Obce soucCasné nabizeji maximalne
13 aktivit ze sledovanych 21 polozek.

a Karvina (11).

Stramberk a Otice nenabizeji ze
sledovanych (21) aktivit ani jednu.
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Priumeérny pocet nabizenych aktivit
vyrazne roste s rostouci velikosti obce:

obce do 1 000 obyvatel: 3 aktivity,
obce (1 001-5 000 obyvatel): 4 aktivity,
obce (nad 5 000 obyvatel): 6 aktivit.




OSTRAYSKA viz samostatny dokument

sleva poplatek za psa + odpad: 42 % obci

provoz klubu senioru + prostory obce
zdarma: 47 % obci

provoz klubu senioru + blahoprani
jubilantum: 40 % obci

besedy s policii, hasici, dopravni policii
souvisi s nabidkou Obalka Zivota 43 % obci
pokud je v obci obecni rada senioru, tak
casto zaroven probiha mapovani potreb
obcanu: 43 %, obci
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Nejblizsi:
1+10 (klub senioru + prostory zdarma),
15+16 (Obalka zivota + besedy s policii, hasici
a dopravni policii),
6+7 (sleva na poplatek psa + sleva na odpad),

20+21 (obecni rada senioru + mapovani potieb
obCanu).

Nejvzdalenéjsi:
8 (sleva na U3V) a 14 (jednorazovy financni
prispevek v oblasti bezpecCnosti a prevence).
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zapojeni senioru do spoleCenskych, kulturnich
a sportovnich aktivit

vzdélavani U3V, Seniorgymnazium, seminare,
kurzy

seniorskeé tabory, poznavaci zajezdy v okoli
| v zahraniCi, vymenné pobyty, preshranicni
spoluprace nebo setkavani s obCany mezi
okolnimi obcemi

navstevy v organizacich socialnich sluzeb
v ramci oslav zivotniho jubilea Ci vanocnich
svatku



volnocasoveé aktivity: kluby senioru, které obce
podporuji financne, materialné

| technicky (bezplatné uzivani obecnich prostoru
| zazemi klubu, podpora vydavani ¢asopisu Ci
spravy webovych stranek

ocenéni klubu senioru za aktivitu v MSK nebo
ziskani uznani Obec pratelska seniorum
zapojeni v komunitnim planovani socialnich
sluzeb &i v radé senioru



vybudovani bezbarieroveho nizkoenergetického
komunitniho domu pro seniory

zajisteni bezbariérové dopravy
instalace lavicek na odpocCinkovych mistech

zamestnani pracovnice, jez mapuje potreby
senioru a zajistuje jim naslednou péci



rozSireni neformalniho setkavani v ramci
preshranicni spoluprace

vytvoreni kontaktniho mista pro setkavani
senioru

zalozeni dalSich klubu senioru
vystavba pecovatelskych bytu pro seniory i
bytU pro seniory s komunitnim centrem

podpora aktivniho starnuti v prirozenem
prostredi



Zdroj: Vyzkumna zprava z Setfeni realizovaného v ramci mapovani implementace politiky aktivniho starnuti v obcich MSK
(Tato vznikla v ramci projektu Implementace politiky starnuti na krajskou urover (CZ.03.2.63/0.0./0.0./15_017/0006207) financovaného
| |
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KONTAKT

Katedra socialni prace
Ceskobratrska 16

701 03 Ostrava

tel: 597 093 222

e-mail: sarka.doricakova@osu.cz
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